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Отчет  

 

о работе лагеря дневного пребывания «Непоседы» 

в период летних каникул  

на базе МБОУСОШ с. Наурузово 

с 01 июня по 29 июня 2013 года 

 

 

Каникулы – благоприятное время для развития и совершенствования 

творческого потенциала детей, их личностных возможностей, приобщения к 

культурным ценностям, вхождения в систему социальных связей, 

удовлетворения индивидуальных интересов в личностно-значимых сферах 

деятельности.  

С целью исполнения приказа «Об открытии лагеря с дневным пребыванием 

детей» на базе МБОУСОШ  с. Наурузово с 01 июня по 29 июня 2013 

 года функционировал лагерь с дневным пребыванием детей в период летних 

каникул, который посещали 40 детей – воспитанников школы, учащиеся 1 – 8  

классов. Продолжительность смены - 21 дней.  Проведение лагерной смены 

обусловлено необходимостью: 

1. Проблема летней занятости детей; 

2. Укрепление здоровья учащимися.  

  Обязательным условием было поставлено вовлечение в лагерь  детей из семей, 

находящихся в трудной жизненной ситуации. 

В течение смены дети находились в лагере с 08.30 до 14.30, в соответствии с 

утвержденным режимом дня. 

Режим дня 

 

Элементы режима дня Пребывание детей 

 

с 8.30 до 14.30 часов 

Сбор детей, зарядка 

 

8.30 - 9.00 

Утренняя линейка 9.00 - 9.15 
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Завтрак 

 

9.15 - 10.00 

Работа по плану отрядов, 

общественно полезный 

труд, работа кружков и 

секций 

 

10.00 – 12.00 

Оздоровительные 

процедуры 

 

12.00 - 13.00 

Обед 

 

13.00 - 14.00 

Свободное время   

 

14.00-14.30 

Уход домой 14.30 

Совещание педагогов, 
анализ дня. 

 

14.30 – 15.00  

 

 

Деятельность воспитанников лагеря осуществлялась в 2-х отрядах по 20 

человек. Воспитателями были назначены –Тагирова С. С., Хилалова Т. Х. и 

старшая вожатая – Исмагилова Г. Ф. 

Поваром  столовой Ибрагимовой Ф. М. было  организовано 

полноценное двухразовое питание с разнообразным меню. Ежедневно в 

меню были включены свежие овощи, фрукты, соки. 

В целях безопасного проведения летней оздоровительной кампании 

работники лагеря использовали инструкции по ТБ и ПБ. Подготовленные 

помещения для мероприятий и игровые комнаты организованы в 

соответствии с нормами по охране труда и техники безопасности. Кабинеты 

оборудованы необходимым количеством мебели с использованием 

технических средств. Все мероприятия проводились согласно утвержденной 
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программе. 

Была разработана Программа деятельности лагеря с дневным 

пребыванием  «Непоседы» в период летних  каникул, в ходе реализации, 

которой предусматривалось: увеличение количества детей, охваченных 

организованными формами  отдыха; организация отдыха и занятости детей 

социально незащищенных категорий. 

.            Для ежедневного отдыха детей были обустроены: 

  

Помещения   

  

Применение 

Источник 
финансирования и 
материальная база 

  

Ответственные 

Кабинет № 1, 
№ 2. 

Комнаты для 
отрядных мест 

Материальная база 
школы.               

Начальник лагеря, 
воспитатели, 

технический 
персонал 

Спортивный 

зал 

Занятия спортом, 
состязания,  
линейка  

Материальная база 

школы 

Инструктор по 
физическому 
воспитанию 

Школьный 
двор 

Отрядные дела, 
игры, линейка 

Материальная база 

школы 

Воспитатели, 
администрация 
лагеря 

 Актовый зал 

на Iэтаже 
школы 

Праздничные 
мероприятия и 
концерты, 
постановка сценок, 
работа КТД 

Материальная база 

школы 

Воспитатели, 
администрация 
лагеря 

Школьная 
столовая 

Завтрак, обед,   повар 

        

Компьютерный 
класс 

Игры, проекты, 
презентации 

Материальная база 
школы 

Воспитатели, 
вожатые 

   
           Численность работников лагеря, включая начальника лагеря, 
воспитателей, вожатых, физкультурного работника, повара  и технический 
персонал, составила 8 человек. Все работники лагеря прошли медицинский 
осмотр и инструктаж по охране труда и технике безопасности. 
           Задолго до открытия лагеря творческая группа учителей во главе с 
заместителем директора по ВР разработали программу, план-сетка 
мероприятий,  положение об организации лагеря. 
 

 

           Основной целью работы лагеря «Непоседы» было: создание условий 
для полноценного отдыха, развитие их внутреннего потенциала, содействие 
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формированию ключевых компетенций воспитанников на основе 
включения их в разнообразную, общественно-значимую и личностно- 
привлекательную деятельность, развития личности ребенка, укрепления 
физического, психического и эмоционального здоровья детей, воспитания 
лучших черт гражданина. 
              Для решения указанной цели были поставлены следующие задачи: 
сплочение различных детских коллективов в единый дружный коллектив; 

 развитие ловкости, воспитание у отдыхающих любви к спорту и здоровому 
образу жизни; 
 развитие у детей чувства единства и сплочения детского коллектива; 
 развитие познавательной активности и интересов; 
 развитие интересов к игровой деятельности; 
 повышение уровня знаний детей об опасности курения, употребления 
алкоголя, наркотиков; 

бродяжничества и правонарушений; 
 привитие навыков здорового образа жизни; 
 снижение эмоционального напряжения детей; 
 воспитание чувства личной ответственности у детей за свои дела и 
поступки; 
 воспитание навыков культурного поведения, этикета, бережливости; 
 воспитание у детей стремления к культурной жизни, правде, доброте, 
красоте; 
 воспитание чувства коллективизма, дружбы и взаимопомощи. 
 

            Большое внимание в процессе работы лагерной смены уделялось 
работе с детьми из многодетных и неблагополучных семей, воспитатели 
старались активнее привлекать их к участию в различных мероприятиях, 
проводились индивидуальные беседы с детьми из неблагополучных семей. 

 
             Физкультурно-оздоровительные мероприятия проводились как в 
кабинетах, так и на спортивном зале и  площадке с использованием 
спортивного инвентаря - мячи, скакалки, комплекты шахмат, шашек. 

Питание детей осуществлялось в школьной столовой.. Обслуживало 2 
работника. Питание 2-х разовое: завтрак, обед .Меню было разнообразным, 
качественным. В рационе постоянно были фрукты, соки, овощи. Ежедневно 
проводился бракераж готовых блюд .Суточные пробы отбирались 
ежедневно. Замечаний не было. 

На протяжении ряда лет в лагере «Непоседы» сложились и проводятся 
традиционные мероприятия: торжественное открытие и закрытие сезона, 
ежедневная зарядка и организационные линейки, проведение конкурсов  
«Веселые старты», «День рекордов».  

Используемые формы в ЛДП для детей: конкурсы различного направления, 
спортивные эстафеты, турниры по футболу, лапте, шашкам, шахматам, 
малые олимпийские игры, игровые программы, экологические игры и акции, 
конкурсы рисунков. 



 5 

 

                                            Структура управления 

 

начальник лагерной смены 

   

 

воспитатели и вожатая 

 

 

дети 

 

Задача начальника лагерной смены,  воспитателей – организация 

плановой работы лагерной смены. Каждый день на планѐрке анализировалась 

прошедшая работа, и планировалось следующее дело.  

Воспитательная работа в лагере строилась по направлениям: 

1. Патриотическое – включает в себя все мероприятия, носящие 

патриотический, исторический и культурный характер: 

 Экскурсии  в СДК , СЦБ. 

 Спортивно-оздоровительное – мероприятия, направленные на 

пропаганду здорового образа жизни: экскурсии, соревнования, конкурсные 

программы по физической культуре, ОБЖ, противопожарной безопасности, 

правилам дорожного движения: 

 знатоки ПДД «Безопасная дорога в лагерь»,  

 комический футбол,  

 конкурс рисунков на асфальте «Я выбираю здоровье»,  

 игровые минутки по ПДД. 

  

2. Нравственно-эстетическое – мероприятия, способствующие 

развитию у детей чувства ответственности, надежности, честности, 

заботливости и уважения по отношению к себе, к другим людям и к 

порученному делу, а также чувства прекрасного, бережного отношения к 

природе: 

 «Остров хороших манер»,  

 Интеллектуальный турнир. 

3. Творческое – мероприятия способствовали самосовершенствованию 

и социализации ребенка в жизни. 

 конкурс модельеров «Фантазѐры»,  

 конкурсно-игровая программа «Книга рекордов»,  

 конкурс бантиков.  

4. Досуговое – мероприятия этого направления были веселыми, 

энергичными, познавательными: 

 Игровая программа « Последний герой»,  

 КТД « Мисс  лагерь-2013»,  
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 Игры, забавы, развлечения,  

 Торжественная линейка «Звездопад». 

 

За период смены мы сотрудничали с: 

 с сельским домом культуры 

 с сельской центральной библиотекой.  

 С местным медпунктом. 

Предполагается, что у участников динамично развивались творческое 

мышление, познавательные процессы, лидерские и организаторские навыки. 

Итогом работы лагеря было вручение ребятам грамот. Ребята много 

времени находились на свежем воздухе, большинство игр и спортивных 

занятий проводилось на улице, имели возможность отдохнуть и укрепить 

свое здоровье.  

В ходе реализации программы лагеря были получены следующие 

результаты 

При активном участии детей и взрослых в реализации программы возросло 

 чувство сопричастности к большому коллективу единомышленников.  

Успешность детей в различных мероприятиях повысило социальную 

активность, дало уверенность в своих силах и талантах. 

 Осуществление экскурсий помогло детям в обретении новых знаний о 

родном крае . 

Время, проведенное в лагере, не прошло бесследно ни для взрослых, ни 

для детей, и на следующий год они с удовольствием будут участвовать в 

работе лагеря. 

 

Использование предложенных форм работы послужили созданию 

условий для реализации способностей и задатков детей, что оказали 

существенное влияние на формирование интереса к различным видам 

социального творчества, к созидательной деятельности. 

 

По окончании смены у ребёнка: 

 улучшилось физическое и психологическое здоровье  детей; 

 повысился уровень спортивной подготовки; 

 реализация мотивации к собственному развитию, участию в 

собственной деятельности, проявлению социальной инициативы; 

 развитие индивидуальной, личной культуры, приобщение к здоровому 

образу жизни; 

 развитие коммуникативных, познавательных, творческих 
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способностей, умение работать в коллективе (принятие совместных решений 

и выполнение их); 

 самореализация в творческой деятельности; 

 приобретали новые знания, умения и навыки. 

Учитывая первый опыт такой деятельности на летних  каникулах, можно с 

уверенностью сказать, что лагерь с дневным пребыванием детей в период  

летних  каникул на базе МБОУСОШ с. Наурузово 
с 01 июня по 29 июня 2013 года дал положительные результаты. Ребята стали более 
коммуникабельны, физически выносливы, раскрыли свои скрытые таланты, стали активнее.  

Выводы 

1. Работа проводилась согласно плану и программе «Непоседы». 

2. Все 40 детей и подростков приняли участие в коллективно-творческих делах 
различного уровня. 

3. Большое внимание было уделено детям из малообеспеченных, неполных 
семей, а также детям, нуждающимся в особом педагогическом внимании . 

4. Осуществлялся систематический контроль деятельности и питания детей 
лагеря дневного пребывания. 

5. Отдых и оздоровление детей прошли без чрезвычайных ситуаций, серьезных 
нарушений. 

Начальник лагеря:______________ Гумерова Г. Н.   

01.07.2013 год 

 

 

 

 

 

 

 

 

Утверждаю:_________ 

Директор МБОУ СОШ 

                                                                                с. Наурузово 

                                                                                       Н. Ж. Исламова 

                                                                                  01.07.2013 год 
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